

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № 3
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Ханты-Мансийского района и урегулированию конфликта интересов  

Дата проведения: 01.06.2021 года					       
Время начала заседания: 10 час. 30 мин.
Место проведения: г. Ханты-Мансийск, ул. Гагарина, д.214, конференц-зал 
(3 этаж)
	Речапов
Руслан Шаукатович
	- заместитель главы района, директор департамента строительства, архитектуры и ЖКХ администрации района, председатель комиссии 

	Лукиных 
Любовь Геннадьевна 

	- заместитель начальника управления, начальник отдела кадровой работы и муниципальной службы управления юридической, кадровой работы и муниципальной службы администрации района, секретарь комиссии


	Белкова
Елена Леонидовна
	- управляющий делами администрации района


	Собковская 
Светлана Владимировна
	- начальник управления юридической, кадровой работы и муниципальной службы администрации района


	Красноусов 
Михаил Николаевич
	- эксперт отдела организации мероприятий, представитель автономного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Региональный институт управления», независимый эксперт 


	Фуртунэ
Наталья Ильинична
 


	- директор муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Ханты-Мансийского района, независимый эксперт 

	Отсутствуют:

Попов
Владимир Александрович

	

- заместитель главы района, директор департамента имущественных и земельных отношений администрации района


Число членов комиссии, принимающих участие в заседании комиссии, составляет 6 человек из них число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы, составляет 2 человека.
Кворум проверен и признан достаточным.
	
	СЛУШАЛИ: 
1. Председателя комиссии Речапова Р.Ш. 
	Предложен открытый способ голосования на заседании комиссии.
Результаты голосования:
За – 6
Против – 0
Воздержались – 0 
2. Секретаря комиссии Лукиных Л.Г.
Повестка дня: 
В адрес главы Ханты-Мансийского района поступило уведомление от 16.04.2021 от муниципального служащего ____________о рассмотрении на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Ханты-Мансийского района и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) вопроса о возможном конфликте интересов по владению акциями и ценными бумагами.
Муниципальный служащий был извещен о дате и времени проведения комиссии, на комиссии присутствовал.
Члены комиссии ознакомлены с материалами, поступившими в комиссию, в том числе с письменным объяснением муниципального служащего. 
3. Муниципального служащего____________.
Считает, что замещаемая должность, не может повлиять, на курсовую стоимость находящихся у него во владении акций и облигаций и на рост их прибыли, соответственно владение акциями и облигациями не может повлиять на объективное выполнение его должностных обязанностей. А также готовит документы по передаче имеющихся акций и облигаций в доверительное управление.

Комиссией установлены следующие обстоятельства:  

Муниципальный служащий ________ владеет акциями и облигациями 14 эмитентов. Акции и облигации указанных эмитентов были приобретены в мае 2020 года на брокерских торгах (через личный кабинет (электронно) и в течении указанного периода список эмитентов изменялся, но уведомление представителю нанимателя (работодателю) о владении акциями и облигациями было предоставлено 16.04.2021 года, через 11 месяцев их владения.
В период владения акциями заместителем главы района 2 эмитента ПАО «Ростелеком» и ПАО «МТС» обращались в департамент имущественных и земельных отношений администрации района за предоставлением земельных участков в аренду, что могло привести к конфликту интересов.
[bookmark: Par0]Допущенные муниципальным служащим _________ нарушения требований закона создают предпосылки коррупционных проявлений, что противоречит основным принципам противодействия коррупции, установленным ст. 3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ  "О противодействии коррупции", а также влечет негативные последствия в виде формирования возможности для возникновения конфликта интересов, что, в свою очередь, является коррупциогенным фактором в деятельности, как указанного должностного лица, так и представляемого им органа местного самоуправления. 
Муниципальному служащему установлен допуск к сведениям, составляющим государственную тайну по _____ форме.
До настоящего времени муниципальный служащий _________ не предпринял попыток для урегулирования конфликта интересов и устранения выявленных нарушений и передаче принадлежащих ему акций в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.
ПО ИТОГАМ РАССМОТРЕНИЯ ВОПРОСА КОМИССИЕЙ УСТАНОВЛЕНО.
Не соблюдение муниципальным служащим ________ требований об урегулировании конфликта интересов, в части не своевременного направления в адрес представителя нанимателя (работодателя) уведомления о возникновении личной заинтересованности при владении акциями и облигациями, которая может привести к конфликту интересов, а также не передачи акций и облигаций в доверительное управление.
РЕШЕНИЕ КОМИССИИ.
1. Муниципальный служащий __________ не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. 
2. Рекомендовать главе Ханты-Мансийского района:
2.1. привлечь муниципального служащего _____________ к дисциплинарной ответственности, с учетом длительности неисполнения законодательства о противодействии коррупции и не передачи в доверительное управление имеющихся акций и облигаций;
2.2. исключить муниципального служащего __________ из состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации ханты-Мансийского района и урегулированию конфликта интересов.
3. Рекомендовать муниципальному служащему ________ в кратчайшие сроки передать акции и облигации в доверительное управление. Информацию о передаче акций и облигаций в доверительное управление предоставить в адрес представителя нанимателя (работодателя) главы Ханты-Мансийского района, с приложением подтверждающих документов.
4. Начальнику управления юридической, кадровой работы и муниципальной службы  направить информацию о владении муниципальным служащим _________ акциями и облигациями в отдел специальных мероприятий администрации района.

Результаты голосования:
За – 6
Против – 0
Воздержались – 0

	Председатель комиссии
	ПОДПИСЬ
	Р.Ш.Речапов


	Секретарь комиссии
	ПОДПИСЬ
	Л.Г.Лукиных


	Члены комиссии:
	ПОДПИСЬ
	Е.Л.Белкова


	
	ПОДПИСЬ
	С.В.Собковская

	
	
	

	
	ПОДПИСЬ
	М.Н.Красноусов
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